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GESCHÄTZTE FREUNDE  
DER HOTELLERIE UND GASTRONOMIE

Willkommen zu unseren Delegiertenversammlungen  
von Gastro Schwyz und Familienausgleichskasse Gastro Schwyz

Endlich dürfen wir uns wieder treffen. Es freut mich riesig, Sie zu 
begrüssen in meiner Heim-Sektion Gastro Region Einsiedeln Ybrig. 
Nach zwei Absagen sind wir wieder froh die Delegiertenversamm-
lungen physisch durchzuführen. Der Vorstand von Gastro Einsiedeln 
Ybrig, zusammen mit dem Vorstand Gastro Schwyz, ist bereit und 
heisst Sie Willkommen im Klosterdorf.

Wir wünschen den Delegierten, Ehrenmitgliedern und Gästen einen 
angenehmen Nachmittag und einen schönen Abend in Einsiedeln. 

Für den Vorstand
Marco Heinzer, Präsident

Landgasthof Seeblick
Marco Heinzer
Grosserstrasse 40
8841 Gross/Einsiedeln
055 412 30 60/079 624 99 00
marco.heinzer@gastro.schwyz.ch

VORWORT 
DES PRÄSIDENTEN



3

Danke dem Vorstand Gastro Einsiedeln/Ybrig  als Mitorganisator 

VORSTAND
GASTRO SCHWYZ

Vize-Präsident
Mauro Lustenberger

Restaurant Gotthard
Parkstrasse 21
6410 Goldau

Tel. 041 855 14 62
info 
@gotthard-goldau.ch

Sekretärin 
Maria Kilchenmann

Restaurant Lincoln
Lincolnweg 21
8840 Einsiedeln

Tel. 055 412 22 86
sekretariat 
@gastroschwyz.ch

Kassier 
Werner Casagrande

Restaurant  
Schützenhaus
6410 Goldau

Tel. 041 855 30 55
kassier 
@gastroschwyz.ch

Beisitzer 
Daniel Knobel

Restaurant  
Johannisburg
8854 Altendorf

Tel. 055 442 16 16
info 
@johannisburg.ch
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REGIONEN 
SEKTIONEN

Präsidentin	 Daniela Ott

Vize-Präsident	 Rene Kunz

Aktuarin	 Ruth Würsch-Betschart

Kassier	 Irène Schilter

Beisitzerin	 Monika Arnold

Beisitzer	 Christian Detterbeck

Beisitzer	 Walter Bürgi

GASTRO
INNERSCHWYZ

GASTRO
REGION EINSIEDELN

YBRIG

Co-Präsidentin	 Monika Wetzel-Lacher

Co-Präsident	 Damian Bürgi

Aktuarin	 Esther Horat

Kassier	 Erwin Zettl

Beisitzer	 Cäsi Eberhart

GASTRO
AUSSERSCHWYZ

Präsident	 Andy Steiner

Vize-Präsident	 German Ronner

Aktuarin	 Karin Höfliger

Kassier	 Kathrin Bruhin

Beisitzer	 Daniel Knobel

Beisitzer	 Heinz Brassel

Stand 31.12.2021
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15.00 Uhr	 Delegiertenversammlung Familienausgleichskasse  
	 FAK Gastro Schwyz

	 Nur für Delegierte

	 Grosser Saal, Kloster Einsiedeln
	 Eingang bei der Hofpforte

	 �Die Hofpforte befindet sich im Abteihof auf der rechten Seite der  
Klosterfront und ist der offizielle Zugang zum Kloster. 
www.kloster-einsiedeln.ch/hofpforte

ab 15.30 Uhr	 Apéro und Eintreffen der Ehrenmitglieder und Gäste 
	 im Hofspeisesaal, Kloster Einsiedeln

16.30 Uhr 	 Delegiertenversammlung Gastro Schwyz

	� Für Delegierte, Ehrenmitglieder, Gäste und Freunde der Gastronomie

	 Grosser Saal, Kloster Einsiedeln

anschliessend	 Nachtessen für eingeladene Gäste im Restaurant Berghof, Bennau

	 Anmeldung für Nachtessen unter www.gastroschwyz.ch 
	 Anmeldefrist bis 10. April

Danke für die Organisation:

TAGES-
PROGRAMM
DIENSTAG, 19. APRIL 2022

GAST   REGION 
EINSIEDELN / YBRIG



EINSIEDLER-BIER
TRADITION AUS DER
URSCHWEIZ SEIT 1872 www.einsiedlerbier.ch
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EINLADUNG
DELEGIERTENVERSAMMLUNG 
DER FAMILIENAUSGLEICHS-
KASSE GASTRO SCHWYZ

34. ORDENTLICHE  DELEGIERTENVERSAMMLUNG
FAK  GASTRO SCHWYZ

TRAKTANDEN
	 1.  Begrüssung
	 2.  Appell
	 3.  Wahl von 2 Stimmenzählern und Wahlbüro für den ganzen Tag
	 4.  Protokoll der letzten schriftlichen DV 2021
	 5.  Jahresbericht des Präsidenten
	 6.  Genehmigung der Jahresrechnung und des Berichtes
	      – �Präsentation der Jahresrechnung
	      – �Kenntnisnahme des Revisionsberichtes
	      – �Déchargeerteilung an Vorstand und Geschäftsführung
	 7.  Varia

	 Marco Heinzer, Präsident
	 Vorstand FAK Gastro Schwyz

MITGLIEDERZAHL FAK
PER 30. 11. 2021
	 Delegierte	 Mitglieder	

Ausserschwyz..............................................19..................181
Innerschwyz..................................................24..................207
Einsiedeln/Ybrig und Umgebung........... 8.................... 77
Vorstand........................................................... 6.......................0

Total	 57	 465
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PROTOKOLL
ÜBER DIE  
ABSTIMMUNGSERGEBNISSE

PROTOKOLL, DER ORDENTLICHEN, SCHRIFTLICHEN DELEGIERTEN-
VERSAMMLUNG DER FAMILIENAUSGLEICHSKASSE GASTRO SCHWYZ

Organisation
Die ordentliche Delegiertenversammlung der Familienausgleichskasse Gastro Schwyz 
sollte ursprünglich im April 2021 in Einsiedeln stattfinden. Infolge der anhaltenden Ein-
schränkungen im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie wurde diese jedoch abge-
sagt.

Nach Abwägung aller Alternativen wurde beschlossen, dass die Abhandlung der formel-
len Punkte der Delegiertenversammlung wie schon im Vorjahr auf dem schriftlichen Weg 
erfolgt. Diese Möglichkeit hat der Bundesrat gemäss Art. 27 der COVID-19-Verordnung 
3 erlassen.

Die Delegierten erhielten eine umfassende Dokumentation zur Beurteilung des 
Geschäftsjahres 2020 per Ende März 2021 per Post zugestellt. Den Versand übernahm 
der Kantonalverband Gastro Schwyz, da im gleichen Versand auch die Unterlagen zur 
kantonalen DV mitgesendet wurden. Die Abstimmungsfrist wurde auf den 30. April 2021 
angesetzt.

Abstimmungsergebnisse
44 Delegierte haben ihre Stimme rechtzeitig abgegeben. Über nachstehende Traktanden 
wurde abgestimmt (inkl. Resultate):

a) 	�Genehmigung der Jahresrechnung 2020 unter Kenntnisnahme des Berichts der Revi-
sionsstelle

	 Ja: 44
	 Nein: 0

b) 	Entlastung der Organe für das Geschäftsjahr 2020 (Erteilung Décharge)
	 Ja: 44
	 Nein: 0

c) 	Wahlen Vorstand für die Geschäftsjahre 2021 bis 2023:
	� Alle vorgeschlagenen Personen wurden einstimmig gewählt. Der Vorstand bleibt 

somit unverändert: Marco Heinzer (Präsident), German Ronner, Peter Meier, Werner 
Casagrande, Hanni Reichmuth
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Bis zum Ablauf der Meldefrist wurden zudem keine weiteren Anträge eingereicht oder 
eine physische Delegiertenversammlung verlangt.

Die Originale der Abstimmungszettel wurden an der ordentlichen Vorstandssitzung vom 
25. Oktober 2021 der Geschäftsführung übergeben. Sie können auf Verlangen von der 
Delegiertenversammlung, Revisionsstelle oder Aufsicht eingesehen werden.

3. November 2021� Andreas Beccarelli

Effiziente Mitarbeiterverpflegung
ganz einfach
Wir offerieren seit 1961 ein bargeldloses, schweizweit verfügbares Verpflegungs-
system. Schon über 700 Arbeitgeber profitieren von dieser günstigen Alternative zu
Personalrestaurants und Barspesen.

Beachtliche
Vorteile für
Arbeitgeber
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34. JAHRESBERICHT
FAMILIENAUSGLEICHSKASSE 
GASTRO SCHWYZ 

Allgemeine Entwicklung 
Die Entwicklungen der Lohnsummen und der angeschlossenen Betriebe zeigen in vie-
len Kantonen und Regionen ein ähnliches Bild. Trotz aller Stützungsmassnahmen ist 
die AHV-pflichtige Lohnsumme schweizweit um rund 4.8% gesunken. Im Kanton Schwyz 
sank die Lohnsumme im Vergleich zum Vorjahr um 3.9%. Die wichtigsten Kennzahlen 
der Familienausgleichskasse werden auf den folgenden zwei Seiten zusammengefasst. 

Die Beitragssätze, welche zur Finanzierung der Zulagen dienen, variieren weiterhin 
erheblich. Der Grund hierfür liegt in den unterschiedlichen Strukturen der einzelnen 
Familienausgleichskassen, was einen Vergleich erschwert. Kassen, die Beiträge von 
Erwerbstätigen mit hohen AHV-pflichtigen Löhnen erhalten sowie Kassen mit wenigen 
Kindern, können niedrigere Beitragssätze anbieten. Das in mehreren Kantonen vor-
handene System eines kantonalen Lastenausgleichs kann diese Unterschiede teilweise 
wettmachen. Die Motion, welche im September 2018 auf politischer Ebene durch das 
Parlament beschlossen wurde, fordert genau diesen vollen Lastenausgleich.

Die kantonale Familienausgleichskasse hat ihren Beitragssatz 2022 für Arbeitgebende 
(ArG) und Selbstständigerwerbende (SE) unverändert bei 1.30% festgelegt.
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1.55%

1.60%

1.65%
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Beitragssätze
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56.92%

56.32%

64.33%
66.85%

81.19%

78.45% 78.58%
71.78%

62.39%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

110%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Schwankungsreserven in % eines Jahresaufwandes

Schwankungsreserven gesetzliche Untergrenze gesetzliche Obergrenze

Jahresrechnung 2020 2021 Abweichung 
Nettobeiträge ArG/SE 1 862 991 1 797 487 -3.5% 

Ausbezahlte Zulagen -1 976 212 -1 955 875 -1.0% 

Bruttoergebnis -113 221 -158 388  

Kantonaler Lastenausgleich und Rückstellungen 126 792 88 925 -29.9% 

Ergebnis aus Verwaltung  und Kapitalanlagen -59 662 -63 655 6.7% 

Jahresergebnis -46 091 -133 118  
Schwankungsreserven 1 585 097 1 451 979 -8.4% 
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Kümin Weinbau
Unsere Region geniessen.

Die Kleine. Die Flexible. Die Zuverlässige. Die perfekte Unter-
tischspülmaschine. Sie überzeugt durch intuitive Bedienung, 
einen sparsamen Betrieb und hohe Wirtschaftlichkeit: die 
UC-Serie von Winterhalter. Ihre Mission sind strahlende  
Gläser, sauberes Geschirr, makelloses Besteck.
Bereit für die Anforderungen von heute und morgen.

Weitere Infos unter: www.winterhalter.ch/uc

MEISTERSTÜCK

www.aligro.ch 

Ihr Einkaufspartner in Ihrer NäheRapperswil | Emmen

WIR HABEN
JEDE WOCHE  
MEHR ALS 1000 
AKTIONEN
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DAS GESCHÄFTSJAHR DER FAMILIENAUSGLEICHSKASSE GASTRO SCHWYZ

Kassenvorstand
Der gesamte Vorstand wurde an der schriftlichen Delegierten-
versammlung einstimmig wiedergewählt. Die bisherigen Mit-
glieder Marco Heinzer (Präsident), Werner Casagrande, Peter 
Meier, Hanni Reichmuth und German Ronner bleiben bis und mit 
dem Geschäftsjahr 2023 im Amt. 

Delegiertenversammlung 2021
Schriftliche Delegiertenversammlung
• Der Revisionsbericht wurde zur Kenntnis genommen
• Die Jahresrechnung wurde genehmigt
• Dem Vorstand und der Geschäftsführung wurde Décharge erteilt

Zulagen
• Ab dem 1. Januar 2022 gelten folgende Zulagenansätze:
• Kinderzulage bleibt unverändert bei 230 Franken
• Ausbildungszulage bleibt unverändert bei 280 Franken
• Geburtenzulage bleibt unverändert bei 1000 Franken

Beiträge
Trotz höherer Zulagenansätze seit 2021 bleiben die Beitragssätze 
unverändert. Folgende Beitragssätze hat der Vorstand für das Jahr 
2022 festgelegt:
• Der Beitragssatz ArG beträgt netto 1,40%, zzgl. 0,13% Berufsbildung
• Der Beitragssatz SE beträgt 1,40% 

Für die Familienausgleichskasse Gastro Schwyz
Andreas Beccarelli, Leiter Finanzen von Gastro Social

Familienausgleichskasse GastroSchwyz - 34. Jahresbericht 
 
 
Allgemeine Entwicklung 
 
Die Entwicklungen der Lohnsummen und der angeschlossenen Betriebe zeigen in vielen Kantonen und 
Regionen ein ähnliches Bild. Trotz aller Stützungsmassnahmen ist die AHV-pflichtige Lohnsumme schweizweit 
um rund 4.8% gesunken. Im Kanton Schwyz sank die Lohnsumme im Vergleich zum Vorjahr um 3.9%. Die 
wichtigsten Kennzahlen der Familienausgleichskasse werden auf den folgenden zwei Seiten zusammengefasst.  
 
Die Beitragssätze, welche zur Finanzierung der Zulagen dienen, variieren weiterhin erheblich. Der Grund hierfür 
liegt in den unterschiedlichen Strukturen der einzelnen Familienausgleichskassen, was einen Vergleich 
erschwert. Kassen, die Beiträge von Erwerbstätigen mit hohen AHV-pflichtigen Löhnen erhalten sowie Kassen 
mit wenigen Kindern, können niedrigere Beitragssätze anbieten. Das in mehreren Kantonen vorhandene 
System eines kantonalen Lastenausgleichs kann diese Unterschiede teilweise wettmachen. Die Motion, welche 
im September 2018 auf politischer Ebene durch das Parlament beschlossen wurde, fordert genau diesen vollen 
Lastenausgleich. 
 
Die kantonale Familienausgleichskasse hat ihren Beitragssatz 2022 für Arbeitgebende (ArG) und Selbstständig-
erwerbende (SE) unverändert bei 1.30% festgelegt. 
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Für die Familienausgleichskasse GastroSchwyz 
Andreas Beccarelli, Leiter Finanzen von GastroSocial  

Familienausgleichskasse GastroSchwyz - 34. Jahresbericht 
 
 
Allgemeine Entwicklung 
 
Die Entwicklungen der Lohnsummen und der angeschlossenen Betriebe zeigen in vielen Kantonen und 
Regionen ein ähnliches Bild. Trotz aller Stützungsmassnahmen ist die AHV-pflichtige Lohnsumme schweizweit 
um rund 4.8% gesunken. Im Kanton Schwyz sank die Lohnsumme im Vergleich zum Vorjahr um 3.9%. Die 
wichtigsten Kennzahlen der Familienausgleichskasse werden auf den folgenden zwei Seiten zusammengefasst.  
 
Die Beitragssätze, welche zur Finanzierung der Zulagen dienen, variieren weiterhin erheblich. Der Grund hierfür 
liegt in den unterschiedlichen Strukturen der einzelnen Familienausgleichskassen, was einen Vergleich 
erschwert. Kassen, die Beiträge von Erwerbstätigen mit hohen AHV-pflichtigen Löhnen erhalten sowie Kassen 
mit wenigen Kindern, können niedrigere Beitragssätze anbieten. Das in mehreren Kantonen vorhandene 
System eines kantonalen Lastenausgleichs kann diese Unterschiede teilweise wettmachen. Die Motion, welche 
im September 2018 auf politischer Ebene durch das Parlament beschlossen wurde, fordert genau diesen vollen 
Lastenausgleich. 
 
Die kantonale Familienausgleichskasse hat ihren Beitragssatz 2022 für Arbeitgebende (ArG) und Selbstständig-
erwerbende (SE) unverändert bei 1.30% festgelegt. 
 
Das Geschäftsjahr der Familienausgleichskasse GastroSchwyz 

 
 

Kassenvorstand 
Der gesamte Vorstand wurde an der schriftlichen Delegiertenversammlung 
einstimmig wiedergewählt. Die bisherigen Mitglieder Marco Heinzer (Präsident), 
Werner Casagrande, Peter Meier, Hanni Reichmuth und German Ronner 
bleiben bis und mit dem Geschäftsjahr 2023 im Amt.  

 
 

 
Delegiertenversammlung 2021 
Schriftliche Delegiertenversammlung 
§ Der Revisionsbericht wurde zur Kenntnis genommen 
§ Die Jahresrechnung wurde genehmigt 
§ Dem Vorstand und der Geschäftsführung wurde Décharge erteilt 
 
 

 
 Zulagen 
 Ab dem 1. Januar 2022 gelten folgende Zulagenansätze: 

§ Kinderzulage bleibt unverändert bei 230 Franken 
§ Ausbildungszulage bleibt unverändert bei 280 Franken 
§ Geburtenzulage bleibt unverändert bei 1‘000 Franken 

 
 

 
Beiträge 
Trotz höherer Zulagenansätze seit 2021 bleiben die Beitragssätze 
unverändert. Folgende Beitragssätze hat der Vorstand für das Jahr 2022 
festgelegt: 
§ Der Beitragssatz ArG beträgt netto 1.40%, zzgl. 0.13% Berufsbildung 
§ Der Beitragssatz SE beträgt 1.40%  
 
 
 
 
Für die Familienausgleichskasse GastroSchwyz 
Andreas Beccarelli, Leiter Finanzen von GastroSocial  
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Originaler Mayo 
Geschmack – 
jetzt für alle!

Weitere Informationen auf ufs.com

NEUNEU

„Ich möchte meinen Gästen 
eine vegane Mayo anbieten, 
ohne Kompromisse im 
Geschmack zu machen.“

REVISORENBERICHT 
GASTRO SCHWYZ
FAMILIENAUSGLEICHSKASSE 
GASTRO SCHWYZ 

BERICHT DER REVISIOREN
AN DIE DELEGIERTENVERSAMMLUNG
ZUR JAHRESRECHNUNG 2021

Dieser Bericht ist ab 1. April 2022 aufgeschaltet auf unserer Homepage

http://www.gastroschwyz.ch/gastroschwyz/angebot/dokumente/
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TRAKTANDEN
DER 107. GASTRO SCHWYZ  
DELEGIERTENVERSAMMLUNG

107. DELEGIERTENVERSAMMLUNG
	 mit Delegierten, Ehrenmitgliedern, Gästen und Freunden der Gastronomie 

TRAKTANDEN
	 1.	 Wahl der Stimmenzähler
	 2.	 Genehmigung des Protokolls der schriftlichen DV vom April 2021
	 3.	 Abnahme der Jahresrechnung und der Revisionsstelle
	 4.	 Budget 2022
	 5.	 Jahresbeitrag 2023
	 6.	� Stellungnahme zu Anträgen von Regionalorganisationen 

Anträge von Regionalorganisationen zur Behandlung durch die DV sind dem 
Vorstand bis 19. März 2022 schriftlich und begründet einzureichen.

	 7.	 Neuigkeiten von Gastro Suisse
	 8.	 Ehrungen
	 9.	 Grussbotschaften
	 10.	 108. DV Gastro Schwyz, Innerschwyz, Dienstag, 11. April 2023
	 11.	 Varia

MITGLIEDERZAHL GASTRO SCHWYZ
PER 30. 11. 2021
	 Delegierte	 Mitglieder	

Ausserschwyz..............................................17..................164
Innerschwyz..................................................23..................228
Einsiedeln/Ybrig und Umgebung........... 9...................  89
Vorstand.........................................................10

Total	 59	 481
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PROTOKOLL
DER 106. SCHRIFTLICHEN  
DELEGIERTENVERSAMMLUNG

DIENSTAG, 25. MÄRZ 2021, POST- ODER MAILVERSAND

TRAKTANDEN
1.	 Wahl der Stimmenzähler 
2.	 Genehmigung der Protokolle der schriftlichen DV vom 22. 9. 2020
3.	 Abnahme der Jahresrechnung und der Revisionsstelle
4.	 Budget 2021
5.	 Jahresbeitrag 2022
6.	 Jahresbericht des Präsidenten
7.	 Wahlen

Der Präsident Marco Heinzer gibt Informationen zur seiner schriftlichen 2. Delegiertenver-
sammlung mit beigefügtem Traktandenführer. Die chronologische Abwicklung der Geschäfte 
wird gutgeheissen.

1. Wahl der Stimmenzähler
Einladungen an: 54 Stimmberechtigte	 Eingegangene Stimmzettel: 50
Wahlbüro und Stimmenzähler: Maria Kilchenmann, Sekretariat

2. Genehmigung der Protokolle der DV vom 22. September 2020
Antrag: Die Protokolle der schriftlichen DV vom 22. September 2020 seien durch die Delegier-
tenversammlung zu genehmigen. 

Beschluss: Die Delegierten genehmigen das Protokoll vom 22. September an die Verfasserin 
Maria Kilchenmann. 49 Annahme, 1 nicht ausgefüllt.

3. Abnahme der Jahresrechnung und Revisionsstelle  
Antrag: Der Vorstand beantragt der Delegiertenversammlung die Verbandsrechnung (inkl. 
Vortrag Reinverlust auf neue Rechnung) und den Revisionsbericht zu genehmigen und dem 
Vorstand für das Berichtsjahr 2020 Décharge zu erteilen. 

Beschluss: Die Delegierten nehmen die Jahresrechnung und den Revisionsbericht zur Kennt-
nis und genehmigen die Jahresrechnung 2020. Dem Kassier sowie der Geschäftsführung wird 
Décharge erteilt. 49 Annahme, 1 nicht ausgefüllt.
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4. Budget 2019
Antrag: Der Vorstand beantrag der Delegiertenversammlung, das Budget 2021 zu genehmigen.

Beschluss: Das Budget wird im Ganzen bestätigt.

5. Jahresbeitrag 2022
Der kantonale Jahresbeitrag beträgt Fr. 45.00.

Antrag: Der Vorstand beantragt, den kantonalen Jahresbeitrag 2021 zu belassen.

Beschluss: Der unveränderte Jahresbeitrag wird gutgeheissen. 49 Annahme, 1 nicht ausge-
füllt.

6. Jahresbericht des Präsidenten 
Der Jahresbericht 2021 wird durch Marco Heinzer erläutert und wurde mit der Einladung ver-
schickt. 

Beschluss: Die Delegiertenversammlung genehmigt den Jahresbericht. 

Danke Marco für deine unermüdliche Arbeit. 49 Annahme, 1 nicht ausgefüllt.

7. Wahlen 
Aufgrund des Rücktritts von Vize-Präsident Daniel Windlin finden Wahlen statt. Zur Verfügung 
stellt sich Herr Mauro Lustenberger, Restaurant Gotthard, Goldau.

Anträge/Wahlvorschläge sind keine eingegangen.

Abstimmungs Resultat: 48 Annahme, 1 nicht ausgefüllt.

Beschluss: Mauro Lustenberger wird bis zur Erneuerungswahl im 2023 zum Vize-Präsidenten 
gewählt.

8. Anträge
Anträge sind keine eingegangen

9. Ort und Datum der 107. DV Gastro Schwyz in Einsiedeln
Wird am 19. April 2022 in Einsiedeln durchgeführt.

Wir danken für euer Engagement und Verständnis. Für die bevorstehende Zeit alles Gute.  
Wir hoffen, euch im kommenden Jahr wieder persönlich begrüssen zu dürfen.

Einsiedeln, 30. April 2021					     Maria Kilchenmann 	
							       Sekretariat
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REVISORENBERICHT
GASTRO SCHWYZ 

Die Vermögens- und Jahresrechnung 2021 von GASTRO SCHWYZ haben 
wir Revisoren, Hanni Reichmuth und Franz Gumpiger, am 10. Februar 
2022 geprüft.

Dabei wurde festgestellt,
– �dass alle Belege vorhanden sind und richtig verbucht wurden
– �dass Bilanz und Erfolgsrechnung übereinstimmen
– �die Buchhaltung ordnungsgemäss geführt ist.

Die Vereinsrechnung 2021 schliesst mit einem Jahresgewinn von  
Fr. 19 543.30 ab.

Wir beantragen Ihnen, vorliegende Jahresrechnung 2021 zu geneh-
migen und dem Kassier Casagrande Werner sowie dem Vorstand 
Décharge/Entlastung zu erteilen.

Bennau, 10. Februar 2022

	 Die REVISOREN

	
	 Hanni Reichmuth

	 Franz Gumpiger
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Schwärzistrasse 3 
8752 Näfels 

Steinacherstrasse 105 
8804 Au ZH 

+41 (0)41 640 15 61 
+41 (0)41 640 46 72 

info@bettio-glarona.ch 
www.bettio-glarona.ch 

www.zentralschweiz-geniesst.ch
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• Umfassendes Sortiment mit bis zu  
30'000 Artikel

• Günstige Grosshandelskonditionen,  
auch bei kleinen Mengen

• Die ganze Welt des Weins. Persönliche  
Beratung durch unseren Weinfachberater 
und Degustationsmöglichkeiten

• Bediente Metzgerei mit kompetentem  
Fachpersonal

• Frische und vielfältige Auswahl an  
Früchten und Gemüsen

• Täglich lange Öffnungszeiten, auch  
samstags

UNSER DAUERANGEBOT:
EINKAUFEN UND (WOHL)FÜHLEN
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Geschätzte Mitglieder von Gastro Schwyz 
Liebe Kolleginnen und Kollegen und Freunde der Gastronomie

Am 14. April 2021 informierte uns der Bundesrat über die nächsten Öffnungsschritte. 
Restaurants und Bars konnten ab dem 19. April ihre Terrassen wieder öffnen. Es galt 
eine Sitzpflicht und die Maske durfte nur während der Konsumation abgelegt werden. 
Pro Tisch waren maximal vier Personen erlaubt und von sämtlichen Personen mussten 
die Kontaktdaten erhoben werden. Zwischen den Tischen musste ein Abstand von 1,5 
Metern eingehalten oder eine Abschrankung angebracht werden. Diskotheken und Tanz-
lokale blieben geschlossen. 

Ab Montag, 31. Mai, konnten die Restaurants auch die Tische in den Innenbereichen wie-
der besetzen. Es galt: Abstand oder Abschrankung, maximal vier Personen pro Tisch, 
Erhebung der Kontaktdaten aller Gäste und Sitzpflicht. Auf der Terrasse waren neu 
Sechsertische möglich. Die Sperrstunde zwischen 23 und 6 Uhr wurde aufgehoben. Am 
Tisch musste keine Maske getragen werden, wer sich im Restaurant bewegt – drinnen 
und draussen – musste hingegen eine Maske tragen. Für das Personal galt eine Mas-
kenpflicht. 

Ab Montag, 13. September 2021, kam dann die Zertifikatspflicht im Innern von Restau-
rants, von Kultur- und Freizeiteinrichtungen sowie an Veranstaltungen in Innenräumen. 
Das spaltete unsere Gesellschaft massiv. Für die Gastronomie in den ländlichen Regio-
nen war es ein Genickbruch und einige Betrieb hatten grosse Probleme, wirtschaftlich 
zu arbeiten. Gruppenanlässe und Weihnachtsfeiern wurden in vielen Restaurants-Agen-
den gestrichen. Viele Gastronomen sind verzweifelt und enttäuscht von der Politik, der 
Gesellschaft und ihren eigenen Gästen, die sich nicht mehr blicken liessen. 

Weil viele Gastrobetriebe mit diesen Regelungen nicht kostendeckend wirtschaften 
konnten, wurde die wirtschaftliche Unterstützung der Gastrobranche durch den Bund 
und die Kantone fortgeführt. 

Zum Glück hatte der Staat an uns gedacht. Danke. Der Kanton hat seine Arbeit gemacht 
und wir hatten ein Härtefallprogramm, das die Betriebe schnell wieder liquide machte, 
um die Fixkosten einigermassen zu decken. Der Bund hat uns aber auch durch die ganze 
Pandemie immer wieder mit Massnahmen und Verordnungen bombardiert. Unsere 
Branche war sehr gefordert. Der Vorstand von GastroSuisse mit seinen Mitarbeitern, 

JAHRESBERICHT
DES PRÄSIDENTEN 2021



Dank Nähe und Kompetenz erleichtern wir Ihren Alltag. 
Mit unserer langjährigen Erfahrung in Treuhand, Steuern, 
Prüfung und Beratung unterstützen wir Ihren Erfolg.  
Das macht uns seit 1921 zur Nummer 1 in der Schweiz 
für Restauration und Hotellerie.

nahe. kompetent. – seit 1921

Gastroconsult AG Zürich
Blumenfeldstrasse 20  
8046 Zürich
Telefon 044 377 54 47  
zuerich@gastroconsult.ch

Gastroconsult AG Luzern
St. Karli-Strasse 74 
6004 Luzern  
Telefon 041 248 01 80  
luzern@gastroconsult.ch
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arbeiteten Tag und Nacht, um unsere Anliegen zu bewältigen, um zu kämpfen und um zu 
verhindern, dass noch mehr Auflagen die Branche einschränkten. 

Der Verband musste stets die richtige Balance finden. Für die einen Mitglieder wurde 
zu wenig aggressiv gehandelt und andere sagten, wir sollten mal aufhören zu jammern. 
Eine Demo war im Gespräch, aber was hätte sie gebracht? GastroSuisse und die Kanto-
nalpräsidenten tauschten sich regelmässig aus und wir wurden von den Behörden des 
Bundes stets angehört.

Auch in diesem Jahr wurden Demos und aktiver Widerstand gefordert. Das war verständ-
lich, da viele immer noch verzweifelt waren und keinen Ausweg mehr fanden. Der Vor-
stand hat aber auch in diesem Jahr auf solche publikumswirksamen, möglicherweise 
aber kontraproduktiven Aktionen verzichtet, weil die Kanäle zu den Entscheidungsträ-
gern offen und zielführender waren. Wir haben den Weg genommen, der am meisten 
Erfolg für unsere Branche und Mitglieder brachte.

Die Zusammenarbeit mit der Regierung war stets produktiv und unsere Anliegen fanden 
stets Gehör. Ich möchte mich bei dieser Stelle bei der Schwyzer Regierung bedanken für 
die angenehme und sehr unkomplizierte Zusammenarbeit.  

Das Schwyzer Parlament stand immer hinter dem Verband und ich hoffe, es tut dies 
auch in Zukunft. Auch hier hat der Austausch bis nach Bundesbern funktioniert. Zu mei-
ner grossen Freude haben die Schwyzer Politiker uns verstanden und ernst genommen. 
Auch die Bevölkerung hat gegenüber der Gastronomie grosse Solidarität gezeigt. Dafür 
möchten wir uns vom Verband ebenfalls bedanken. Die Gesellschaft musste sich an die 
Massnahmen und Verordnungen anpassen und wir hoffen natürlich, dass sich die Lage 
baldmöglichst wieder normalisiert und wir alle Gäste wieder begrüssen können.

Für mich und den Verband ist es immer noch eine sehr grosse Herausforderung und eine 
intensive Zeit. 

Unsere Mitglieder stehen noch mehr im Fokus und für uns ist es wichtig, dass wir für sie 
alles für eine chancenreiche Gastronomie- und Wirtschaftsentwicklung unternehmen. 
Wir sind uns bewusst: es steht ein steiler Weg vor uns, aber wir nehmen ihn in Angriff!

Vorstand Gastro Schwyz

Wie 2020, mussten Tagungen, Veranstaltungen, Gastroträff und Wirteskitag im vergan-
genen Jahr praktisch alle abgesagt werden. Unsere DV Gastro Schwyz und die General-
versammlung der Sektionen wurden schriftlich durchgeführt. Im engeren Vorstand und 
Gesamtvorstand kamen wir je viermal physisch zusammen, um uns über die aktuelle 
Situation auszutauschen. Es wurde sehr viel über den schriftlichen und virtuellen Weg 
abgewickelt und diskutiert. Auch dieses Jahr standen die Pandemie und der Überle-
benskampf der Branche im Fokus. Alle Vorstandsmitglieder haben sich im letzten Jahr 
vorbildlich für ihre Mitglieder und Sektionen eingesetzt. An dieser Stelle vielen Dank an 
die Sektionspräsidenten mit ihren Vorständen für ihren Einsatz in dieser herausfordern-
den Zeit.
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Einige Punkte in diesem Jahr möchte ich noch speziell erwähnen. Leider hat uns Daniel 
Windlin als Vizepräsident im Vorstand verlassen. Mit seinem Engagement in verschie-
denen Gremien und seinen Auftritten hat er für mich und unseren Vorstand sehr viel 
geleistet und hat sich auch immer für unsere Branche und die Mitglieder eingesetzt. 
Auch bei der «Einfädlung» für den Zustupf von Schuler Weinen war er federführend. Wir 
danken Daniel Windlin herzlich für seine Arbeit und wünschen ihm viel Erfolg bei sei-
ner neuen Herausforderung als Ambassador Zentralschweiz bei der Gilde der Schweizer 
Gastronomen. 

Herzlich willkommen sagen wir im engeren Vorstand an Mauro Lustenberger. Er steht 
als neuer Vizepräsident zur Verfügung und hilft uns tatkräftig. 

Auch ein Dankeschön gilt an GastroInnerschwyz. Sie haben für unseren Verband einen 
gemütlichen Wirteausflug organisiert in dieser doch speziellen Zeit. 

Zentralschweizer Gastro-Konferenz

Die Konferenz traf sich in diesem Jahr im Kanton Luzern. 
Leider stand auch da das leide Thema Corona im Fokus. Aber 
der Austausch war wichtig und hat uns auch gestärkt. 

Die neue Version www.zentralschweiz-geniesst.ch nimmt langsam Fahrt an. Wir haben 
einige Anpassungen gemacht. Wir hoffen es läuft bald richtig an. 

Der Austausch mit den Zentralschweizer Kolleginnen und Kollegen harmoniert sehr gut. 
Wir sind gemeinsam an der Arbeit, unsere Verbände noch näher zusammenzubringen und 
stärker zu agieren. Sei es bei der Aus- und Weiterbildung, gemeinsamen Auftritten und poli-
tischen Themen. 

Ein grosses Dankeschön an meine Zentralschweizer Damen und Herren. 

KSGV Kantonal Schwyzerischer Gewerbeverband

Heinz Theiler hatte es in seinem ersten Präsidialjahr nach 
Kari Fisch nicht leicht. Aber er bewältigte seine neue Auf-
gabe hervorragend. Er hat es sich in der Pandenie nicht 
nehmen lassen, einige Sitzungen durchzuführen und einmal 
wurde sogar ein Live-Podium organsiert. Als Verbandslei-
tungs-Mitglied kann ich unsere Branche auch immer sehr 
aktuell vertreten.

Die Anliegen der Gastro Schwyz werden angehört. Ein Dank an Heinz Theiler und meine 
Verbandsleitungskollegen für die guten Treffen und den angenehmen Austausch. 
Gemeinsam können wir für die ganze Schwyzer Wirtschaft etwas erreichen und nach 
vorne schauen. 

Berufs- und Weiterbildung
Ich weiss es nicht genau, aber es könnte sein, dass 
unsere Gastro- und Hotellerie-Lehrlinge die einzigen 
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Lehrabgänger waren, die schweizweit ihre Diplome und Ausweise an einer Feier abho- 
len konnten. Wir konnten trotz den Auflagen für unseren Lehrabgänger eine gute Feier 
durchführen. Es hat alles wunderbar funktioniert. Danke an mein Team unter der Leitung 
von Mauro Lustenberger.

Lieferanten: Partner, Freunde der Gastronomie
Danke an unsere Partner und Sponsoren. Ohne ihre finanzielle Unterstützung und gute 
Zusammenarbeit müssten wir an vielen Orten etwas kürzer treten. Ich bitte Euch, unsere 
Partner und Sponsoren bei Gelegenheit zu berücksichtigen. Auch in dieser sehr schwie-
rigen Zeit haben sie uns unterstützt. Herzlichen Dank!

Schuler Weine
Speziell möchte ich auch dieses Jahr die 
Firma Schuler Weine in Seewen heraushe-
ben. Sie hat uns 2021 das zweite Mal mit einer 
unglaublichen Aktion finanziell unterstützt. 
Vielen Dank!

Tourismus
Die Zusammenarbeit mit SchwyzTourismus funktio
niert sehr gut. Sie setzen sich für unseren Kanton 
ein, indem sie sowohl die Hotels als auch die Wirtshäuser den Besucherinnen und Besu-
chern des Kantons Schwyz schmackhaft machen. Danke an Vendelin Coray und seinem 
Team für die Arbeit, die sie täglich für unsere Branche und unsere Mitglieder leisten. 
Mit dem Impulsprogramm wurde doch vieles angetrieben und es wurde eng zusammen-
gearbeitet. Auch der «ächt SCHWYZ» Pass wurde ins Leben gerufen. 
Unser Gastro «ächt SCHWYZ» wird von unserer Projektleiterin Barbara Elsener mit Herz-
blut geführt und ist auf sehr gutem Weg. Wir sind da in einer stetigen Weiterentwicklung. 
Der Tourismus-Tag im Seedamm-Plaza war ein gelun-
gener Anlass. Gerne würde ich da mehr Gastronomen 
begrüssen, ist es doch ein Anlass für Networking und 
Weiterbildung. Wenn alles gut kommt, wird der nächste 
Tourismustag im November 22 in der Innerschwyz statt-
finden. 

Unsere Branche, politische Themen und GastroSuisse

Dank an GastroSuisse – Präsident Casimir Platzer 
und unser Direktor Daniel Borner mit seinen Teams 
haben harte Zeiten hinter sich. Obwohl es in der 
Bevölkerung verschiedene Meinungen gibt, haben die 
Verbandsmitarbeitenden grossartige Arbeit geleistet. Sie haben unsere Branche zusam-
mengehalten und die Kommunikation untereinander funktionierte tadellos. Wir versuch-
ten immer, das Bestmögliche für unsere Mitglieder herauszuholen. Ein herzliches Dan-
keschön an den Dachverband GastroSuisse. 
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«Polizeistunde» – Das neue Gesetz ist per 1. Januar 2021 in Kraft. Die Umsetzung liegt 
immer noch in den Bezirken und Gemeinden.

«Runder Tisch» – Beteiligt waren Verbände und Entscheidungsträger in der Corona- 
krise unter der Führung des Volkswirtschaftsdepartementes. Der Austausch zwischen 
den Parteien war stets produktiv. Danke an Regierungsrat Andreas Barraud. Er hatte 
immer ein Ohr frei für mich und unseren Vorstand und hat, so gut es ging, immer für 
unsere Branche gekämpft. Auch Petra Steimen, unsere Frau Landammann, zeigte sich 
mit ihren Regierungskollegen stets offen zur Wirtschaft und zur Gastronomie und dem 
Tourismus. Es war eine schwierige Zeit. 

Gastro Schwyz Intern

Auch für dieses Jahr haben wir bewusst keine grossen Anlässe und Versammlungen 
geplant. Falls es die Lage erlaubt, werden wir aber baldmöglichst wieder Aktivitäten 
verkünden.

Wir haben für unsere Mitglieder in Zusammenarbeit mit Lunch-Check ein Gutschein-
Angebot kreiert. Weitere Infos unter www.gastroschwyz.ch

Der Verband hat sich für die Zukunft einige Ziele im Bereich Aus- und 
Weiterbildung, Fachkraft-Förderung, Öffentlichsarbeiten, Förderung der 
Zusammenarbeit zwischen Gastronomie, Landwirtschaft, Produzenten 
und Tourismus und Aufarbeitung des kulinarischen Erbes im Kanton 
Schwyz gesetzt.

Ende 2021 wurde von verschiedenen Verbänden und GastroSuisse eine Volksinitiative ins 
Leben gerufen. «Entschädigung im Epidemiefall». Die Volksinitiative hat zum Ziel, die 
rechtliche Grundlage für eine geregelte Entschädigung im Epidemiefall zu definieren. 
Die Gründungsversammlung fand im Januar 2022 statt. Einzelheiten werden zeitnah 
kommuniziert. 

Das Jahr 2021 war für alle speziell. Vergessen wir, was gewesen ist. Schauen wir in die 
Zukunft. Der Dialog mit der öffentlichen Hand, den Unternehmen und dem Volkwirt-
schaftsdepartement spricht für eine positive und chancenreiche Schwyzer Wirtschafts-
entwicklung. Hoffen wir, dass unsere Branche auch mit diesem Strom schwimmen kann 
und wir uns von den vergangenen zwei Jahren erholen.

Ich danke für Eure Aufmerksamkeit und wünsche Euch von ganzen Herzen gute Gesund-
heit, Kraft und Geduld in der immer noch schwierigen Zeit. Wir werden weiterhin für 
unsere Branche und Mitglieder kämpfen.

Haltet durch und denkt an die Zukunft.

Februar 2022					    Ich danke für Eure Aufmerksamkeit
	 Marco Heinzer
	 Präsident Gastro Schwyz
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Ehrenpräsidenten

Camenzind	 Alois	 6438	 Ibach

Benz	 Willy 	 8853	 Lachen

Ehrenmitglieder

Koller	 Alice	 6422	 Steinen

Fässler	 Kurt	 8842	 Unteriberg

Trutmann	 Albert	 6403	 Küssnacht

Furrer	 Franz	 8840	 Einsiedeln

Bachmann	 Cäsar	 8832	 Wollerau

Wehrli	 Dr. H.J.	 5024	 Küttigen AG

Schmidig	 Toni	 6424	 Lauerz SZ

Chicherio 	 Remo	 8840	 Einsiedeln

Schuler	 Maria	 6403	 Küssnacht

Zufferey	 Françis	 8840	 Einsiedeln

Heinzer	 Leo	 6440	 Brunnen

Ochsner	 Josef	 8842	 Unteriberg

Posch	 Tanja	 8840	 Einsiedeln

Fuchs	 Richard	 6430	 Schwyz

PERSONEN
EHRENPRÄSIDENTEN/ 
EHRENMITGLIEDER
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Mit folgenden Themen beschäftigt sich unser Verband. 
Wer ist verantwortlich oder kann Ihnen Auskunft geben? 

Was unternehmen wir für unsere Mitglieder?

Austausch der Mitglieder
Events 

Marketing

Berufsbildung
Nachwuchs

Weiterbildung

Politik
Tourismus

Gesellschaft

Austausch der  
Mitglieder/Events

– �Mitglieder Events
– �Altwirtetage 
– �Skitag/Wirtereisen
– �Kurse Weiterbildung/

Gastroträff

Sektions Präsidenten/in, 
Einzelmitglieder Gesamt 
Vorstandmitglieder  
Gastro Schwyz

Marketing

Homepage: 
Myriam Lüönd

Projekte: 
Maria Kilchenmann

Vorstandmitglieder  
Gastro Schwyz

– �Image Kampagne  
Gastroberufe

– �Berufsmessen
– �LAP Feier
– �Kurse/Weiterbildung

Vorstandmitglieder  
Gastro Schwyz

Politik

– �Politapéro
– �Kantonale Politik
– �Gewerbeverband

Marco Heinzer/ 
Mauro Lustenberger

Tourismus 

– �«ächt Schwyz»
– �Zentralschweiz geniesst

Marco Heinzer/ 
Mauro Lustenberger

Gesellschaft

– �Messen

Marco Heinzer/ 
Mauro Lustenberger

Gastro formation  
Uri/Schwyz

Präsident  
Mauro Lustenberger 
Restaurant Gotthard 
Goldau
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AGENDA 2022
UNSERE VERANSTALTUNGEN  
UND ANLÄSSE

WAS IST LOS IN DEN SEKTIONEN UND IM KANTON UND  
WO TREFFEN WIR UNS

Diese Anlässe sind für alle Mitglieder von Gastro Schwyz bestimmt! 
Nehmen Sie Teil und geniessen Sie tolle Stunden unter Freunden der Gastronomie

		  Organisator

5. Juli 2022	 Lehrabschluss QV-Feier in Einsiedeln	 Gastro Schwyz

Im Herbst	 Innerschwyzer «Gastro-Höck»	 Gastro Innerschwyz

2023 	 Wirteskitag	

11. April 2023 	 DV Gastro Schwyz	 Gastro Innerschwyz

Diese Event’s sind bei gegebener Zeit aufgeschaltet auf www.gastroschwyz.ch 

Aus  aktuellen Gründen sind noch keine weiteren Anlässe angesagt.

Gastro Schwyz dankt den jeweiligen Organisatoren und bittet die Mitglieder  
bei den Aktivitäten mitzumachen





Bestellungen werden entgegengenommen von:

Maria Kilchenmann, Rest. Lincoln, Lincolnweg 21, 8840 Einsiedeln 
T 055/412 22 86, M 076 570 44 13, sekretariat@gastroschwyz.ch, F 055 422 26 71

Elektronisches Bestellformular auf www.gastroschwyz.ch

Liebe Mitglieder,

Die Nachfrage ist da und wir können unseren Mitgliedern eine Neuauflage präsentieren 
von unserer schönen Willkommens-Eingangstafel 

	 Anstelle von Fr. 160.– zum Mitgliederpreis von Fr. 100.–

Format:	 300 × 210 mm 

Material:	 Plexiglas, glasklar, 5mm

Montageart:	 mit Löchern versehen, Dekofixa

Gerne bestelle ich                  Stk. Eingangstafeln

Beschriftung, ohne Öffnungszeiten	 

Beschriftung, mit Ihren Öffnungszeiten	 

Öffnungszeiten:	

Ruhetage:

Besteller:

Vorname:		  Name: 

Betrieb:

Strasse:

PLZ/Ort:

BESTELLFORMULAR



transgourmet.ch
webshop.transgourmet.ch

Holen Sie sich das Beste     
oder lassen Sie es liefern.


